
Додаток №1 

до Звіту про винагороду членів Наглядової ради  

ПрАТ «Київський картонно-паперовий комбінат» 

 
 

Загальний розмір винагороди у національній та іноземній валюті (у разі якщо винагорода 

прив’язана до іноземної валюти) та форми виплати (грошова або негрошова) такої 

винагороди, яку було виплачено та/або яку мають виплатити члену Наглядової ради 

товариства (по кожному члену Наглядової ради окремо), рішення про виплату якої прийнято 

у звітному періоді. 
Розмір винагороди членів Наглядової ради визначений у фіксованій сумі за один календарний 

місяць згідно цивільно-правових договорів укладених з кожним членом Наглядової ради, умови 

яких було затверджено Рішенням Єдиного акціонера від 12.06.2023 року та становить 1243 долари 

США. 
За період 2024 року Товариством фактично було виплачено винагороди членам Наглядової 

ради у розмірі (без податків): 
1) ОСОБА 1 - 480 968,53 грн; 
2) ОСОБА 2 - 480 968,53 грн (за особистою заявою члена Наглядової ради сума грошових 

коштів була перерахована до Благодійного Фонду «Картонник» код ЄДРПОУ 20596176); 
3) ОСОБА 3 - 480 968,53 грн (за особистою заявою члена Наглядової ради сума грошових 

коштів була перерахована до Благодійного Фонду «Картонник» код ЄДРПОУ 20596176); 
4) ОСОБА 4 - 480 968,53 грн; 
5) ОСОБА 5 - 724 818,63 грн; 
6) ОСОБА 6 -480 968,53 грн (фактично не отримано через відсутність відкритого рахунку в 

українському банку). 

 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу (правління) та 

наглядової ради із середнім розміром винагороди працівників (без урахування посадових осіб) 

товариства у звітному періоді. 
Співвідношення середнього розміру винагороди із середнім розміром винагороди працівників 

ПрАТ «Київський КПК» за 2024 рік (у скільки разів): 
1) ОСОБА 1 -1,38; 
2) ОСОБА 2 - 1,38; 
3) ОСОБА 3 - 1,38; 
4) ОСОБА 4 - 1,38; 
5) ОСОБА 5 - 2,07; 
6) ОСОБА 6 - 1,38. 
 


